INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

m:l,!n de marzo de 2022
Lie. Ernesto Salvador Flores Jérex

Director General

Direccldn General de Desamralio Cultural y Fortalecimients de las Culturas

Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director Cenerak

Tengo el agrado de dirfigirme a uted, para presentarle mi informe MENSUAL de adtividades siendo el siguiente:

Mombre completo del Controtista: Mery Hermiégenes Gamboa Sdnchez CUk 3313477331802
Mdmere de contrato: DCDCFC-029-114-2022 Acuerdo Ministerial: 18-2022

Servichos (Téenbeos o Profeslonales): Téenicos Mit del Contratiste: 100420753
Midrmer de Factura: 2061TRTE5A Serie: INFIFTA
Honorarios Mensuales: 0.3,200.00 Perfodo del Informe: Marzo de 2022
Monte Total del Contrate Q.08 195,55 Plazo del Contrato: 030112022 al Si2/2022
Unidod Administrotiva donde presta

los seruichos: Direccitn de Diversidad Cultural

Ohbjetivos del Controte: El técnico se compromete a prestar sus servichor Téonbeos para ba Direccién de Diveridad Cultural

de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortaledmiento de las Culturas del Minkterio de
Cuftura v Depaortes, con dedicacién v diligencla y con arreglo a las prescripciones da sus
conocimientos téonicos, en ba prestacidn de Servicios Técnbcos que se describen a continuacidn, sin
ser esbos limitativas, sine enunclativas. (segin Clawsula de contrate: Tercera).

Desarmolle Ordenado de Adtividades:

& Apoyé en impartir clases sobre la ejecucion, sin ser estas imitativas, de tambores garffunas a la nifiez y juvented, Desde la
moladided de trabajar en establecimientos educatives como curos libres en obros espacios.
Apoyé en la elaboracién y presentacién del Plan Anual del Proceso de Trasmisidn de la Misica de Tmbores, que incluya los

contnido: o desarrollar, las téenleas de tranmibsidn v actividades ediégicm de emedanza.
¢} Apoyé en la presentackén de Informes de actlvidades y resultados sobre el proceso de emsefianza y aprendizaje de la ejecucion de

tambores gue incluya fotegrafias v cuadres & asbitencla de los beneficlarios.
d)  Apoyé en la evaluadén del proceso de ensefianza que se desarrolla reportando los resuftados de las milsmas de manera oportuna,

e] Apoyé y participé en los procesos de formackin de capacidades gque mpulie la Direccion de Divenidad Cultural

f)  Apoyé en ko coordinaciones y orientaciones del Coordinador Técnice de la Sede.

@l Apové en el control de inscripeitn, aslstencia, rendimiento y evaluacitn de los estudiantes.

h) Apoyé en la organizacién de eventos v a talleres relacionados con la recuperacién de expresiones cutturales ancestrales del pueblo
Carffuna.

D Apoyé en otras iniciativas para el fomento v salvaguarda de los elementos culturales del pueblo Carffuna a nivel local v nacional.
iy Apoyé en la participacién en presentaciones artisticos a nivel loca v en otras localidades del pais.

Mery Hermégenes Gamboa Sa@nchez Lic. Cévar Alfredo Sogaitume Bojéroquez

Membre Completo del Contratita Meombre de la Autoridad que Evalua los Seruicion
(segin Clausula de contrato: Décima Primena)
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Firma de Contratista




